
 

 

 

 

 

 

 
 

 

บริษัท เทิรŤนคียŤ คอมมนิูเคช่ัน เซอรŤวิส จำกัด (มหาชน) 

TURNKEY COMMUNICATION SERVICES PUBLIC COMPANY LIMITED 

 

 

นโยบายการใชšขšอมูลภายใน 

(Policy on the Use of Inside Information) 

 

P-BOD-003 

 

 

 

 



 
บันทึกการแกšไขเอกสาร 

รหัส P-BOD-003           

หนšา 1/1  
แกšไขครั้งที่ 1 
 

นโยบายการใชšขšอมูลภายใน 

 

 

ลำดับ แกšไขครั้งท่ี วันที่แกšไข หนšาที่แกšไข รายละเอียดที่แกšไข 

1 1/2565 23/12/2565 ทุกหนšา เปลี่ยนโลโกšบริษัทฯ 



         ห นš า  | 1 

นโยบายการใชšขšอมูลภายใน 

บริษัท เทิรŤนคียŤ คอมมูนิเคชั่น เซอรŤวิส จำกัด (มหาชน) 

  บริษัท เทิรŤนคียŤ คอมมูนิเคชั่น เซอรŤวสิ จำกัด (มหาชน)     T: 02-401-8222 

 44/44 ซอยวิภาวดีรังสิต 60 แยก 18-1-2      F: 02-940-9868 

  แขวงตลาดบางเขน เขตหลกัสี่ กรุงเทพมหานคร 10210     www.tkc-services.com 

 

บริษัทมีนโยบายปŜองกันการใชšขšอมูลภายในและกำกับดูแลกรรมการ ผูšบริหาร และพนักงาน (รวมถึง 

คูŠสมรสและบุตรที่ยังไมŠบรรลุนิติภาวะ) ซึ่งไดšรับทราบขšอมูลของบริษัทดังตŠอไปนี ้

1. ใหšความรูšแกŠกรรมการ ผูšบริหาร รวมถึงผูšดำรงตำแหนŠงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เปŨนระดับ

ผูšจัดการฝśายขึ้นไปหรือเทียบเทŠา เกี่ยวกับหนšาท่ีที่ตšองจัดทำและสŠงรายงานการถือหลักทรัพยŤของตน คูŠสมรส 

และบุตรที่ยังไมŠบรรลุนิติภาวะ ตŠอสำนักงานคณะกรรมการกำกบัหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤตามมาตรา 

59 และบทกำหนดโทษตามมาตรา 275 แหŠงพระราชบัญญัติหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤ พ.ศ. 2535 

(รวมที่มีการแกšไขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤฯ”) รวมท้ัง การรายงานการไดšมา

จำหนŠายหลักทรัพยŤของบริษัท ตามมาตรา 246 และบทกำหนดลงโทษ ตามมาตรา 298 แหŠงพ.ร.บ. 

หลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤฯ 

2. กำหนดใหšกรรมการและผูšบริหาร รวมถึงผูšดำรงตำแหนŠงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เปŨนระดับ

ผ ู š จ ัดการฝ ś ายข ึ ้นไปหร ือเท ียบเท Š า จ ัดทำและนำส Š งรายงานการถ ือหล ักทร ัพย Ťของตน ของ 

คู Šสมรส และของบุตรที ่ย ังไมŠบรรลุนิติภาวะ สŠงผŠานมายังเลขานุการของบริษัทกŠอนนำสŠงสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤทุกครั้ง โดยใหšจัดทำและนำสŠงภายใน 30 วันนับแตŠวันที่

ไดšรับการแตŠงตั้งใหšดำรงตำแหนŠงเปŨนกรรมการ ผูšบริหาร หรือรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพยŤ

ภายใน 3 วันทำการนับแตŠวันที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพยŤนั้น และกำหนดใหšเลขานุการบริษัท

สรุปรายงานการถือครองหลักทรัพยŤและการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยŤตŠอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

เพ่ือรับทราบเปŨนประจำทุก 6 เดือน 

3. กำหนดใหšกรรมการ ผูšบริหาร รวมถึงผูšดำรงตำแหนŠงระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เปŨนระดับ

ผูšจัดการฝśายขึ้นไปหรือเทียบเทŠา และผูšปฏิบัติงานท่ีเก่ียวขšอง ที่ไดšรับทราบขšอมูลภายในท่ีเปŨนสาระสำคัญ ซึ่ง

มีผลตŠอการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพยŤ จะตšองระงับการซื้อขายหลักทรัพยŤของบริษัทในชŠวงเวลากŠอนที่จะ

เผยแพรŠงบการเงินหรือเผยแพรŠเกี่ยวกับฐานะการเงินและสถานะของบริษัทจนกวŠาบริษัทจะไดšเปŗดเผยขšอมูล

ตŠอสาธารณชนแลšว โดยบริษัทจะแจšงใหšกรรมการและผูšบริหาร รวมถึงผูšดำรงตำแหนŠงระดับบริหารในสายงาน

บัญชีหรือการเงินที่เปŨนระดับผูšจัดการฝśายขึ้นไปหรือเทียบเทŠา งดการซื้อขายหลักทรัพยŤของบริษัทอยŠางเปŨน

ลายลักษณŤอักษรเปŨนเวลาอยŠางนšอย 30 วันลŠวงหนšากŠอนการเปŗดเผยขšอมูลตŠอสาธารณชน และควรระงับการ

ซื้อขายหลักทรัพยŤของบริษัทตŠอไปอีกอยŠางนšอย 24 ชั่วโมงภายหลังการเปŗดเผยขšอมูลใหšแกŠสาธารณชนแลšว 

รวมทั้งหšามไมŠใหšเปŗดเผยขšอมูลที่เปŨนสาระสำคัญนั้นตŠอบุคคลอ่ืน 

4. กำหนดหšามมิใหšกรรมการ ผูšบริหาร และพนักงานของบริษัท และบริษัทยŠอย ซึ่งรวมถึงบุคคลที่ถูกสันนิษฐาน

วŠารูš หรือครอบครองขšอมูลภายในตาม พ.ร.บ. หลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤฯ ใชšขšอมูลภายในของบริษัท 

และบริษัทยŠอย ที่มีหรืออาจมีผลกระทบตŠอการเปลี่ยนแปลงราคาของหลักทรัพยŤของบริษัทซึ่งยังมิไดšเปŗดเผย

ตŠอสาธารณะ ซึ่งตนไดšรูšลŠวงมา มาใชšเพื่อการซื้อ ขาย เสนอซื้อ เสนอขาย หรือชักชวนใหšบุคคลอื่นซื้อ ขาย 
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เสนอขาย ซึ่งหลักทรัพยŤของบริษัทไมŠวŠาทั้งทางตรงหรือทางอšอม และไมŠวŠาการกระทำดังกลŠาวจะทำเพ่ือ

ประโยชนŤตŠอตนเองหรือผูšอื่น หรือนำขšอเท็จจริงเชŠนนั้นออกเปŗดเผยเพื่อใหšผูšอื่นกระทำดังกลŠาว โดยตนไดšรับ

ผลประโยชนŤตอบแทนหรือไมŠก็ตาม 

5. กำหนดหšามมิใหšกรรมการ ผูšบริหาร พนักงาน และลูกจšางของบริษัท และบริษัทยŠอย หรืออดีตกรรมการ 

ผูšบริหาร พนักงาน และลูกจšาง เปŗดเผยขšอมูลภายใน หรือความลับของบริษัท และบริษัทยŠอย ตลอดจนขšอมูล

ความลับของคูŠคšาของบริษัท และบริษัทยŠอย ที่ตนไดšรับทราบจากการปฏิบัติหนšาที่ใหšบุคคลภายนอกรับทราบ 

แมšวŠาการเปŗดเผยขšอมูลดังกลŠาวจะไมŠทำใหšเกิดผลเสียหายแกŠบริษัท บริษัทยŠอย หรือคูŠคšา ก็ตาม  

6. กำหนดใหšกรรมการ ผูšบริหาร พนักงาน และลูกจšางของบริษัท และบริษัทยŠอย หรืออดีตกรรมการ ผูšบริหาร 

พนักงาน และลูกจšาง มีหนšาที่เก็บรักษาความลับและ/หรือขšอมูลภายในของบริษัท และบริษัทยŠอย เพ่ือ

ประโยชนŤตŠอการดำเนินธุรกิจของบริษัทเทŠานั้น โดยหšามมิใหšนำความลับและ/หรือขšอมูลภายในของบริษัท 

และบริษัทยŠอย ไปใชšประโยชนŤแกŠบริษัทอ่ืนที่ตนเองเปŨนผูšถือหุšน กรรมการ ผูšบริหาร พนักงาน และลูกจšาง  

7. กำหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝśาฝŚนนำขšอมูลภายในไปใชšหาประโยชนŤสŠวนตนซึ่งเริ่มตั้งแตŠการตักเตือน

เปŨนหนังสือ ตัดคŠาจšาง พักงานชั่วคราวโดยไมŠไดšรับคŠาจšาง หรือใหšออกจากงาน ซึ่งการลงโทษจะพิจารณาจาก

เจตนาของการกระทำและความรšายแรงของความผิดนั้นๆ 

8. กำหนดใหšกรรมการ ผูšบริหาร และพนักงาน ของบริษัท และบริษัทยŠอย มีหนšาที่ปฏิบัติตามแนวทางการใชš

ขšอมูลภายในของพ.ร.บ. หลักทรัพยŤและตลาดหลักทรัพยŤฯ รวมถึงกฎเกณฑŤอ่ืนที่เก่ียวขšอง 

 

 

นโยบายการใชšขšอมูลภายในฉบับนี้ถูกพิจารณาทบทวนและอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 

5/2568 เมื่อวันที ่12 พฤศจิกายน 2568 และใหšมีผลบังคับใชšตั้งแตŠวันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 

 

- กิตติศักดิ์ อมรชัยโรจนŤกลุ - 

(นายกิตติศักดิ์ อมรชัยโรจนŤกุล) 
ประธานกรรมการบริษัท 


